
 
ประกาศยกย่องเชิดชูบุคลากรต้นแบบ 

ของ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงานการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

--------------------------------------------------------- 

เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากร และเจ้าหน้าที่ของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ส านักงาน
การปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม ที่ท าความดี และเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านต่างๆ จึงขอประกาศยกย่องเชิดชู
บุคลากรที่ปฏิบัติตนจนเป็นต้นแบบ ในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1)  บุคลากรต้นแบบด้านความพอเพียง 
  นางสาววีราภรณ์ เพ็งจันทร์  ต าแหน่ง ลูกจ้างเหมาบริการ 
2)  บุคลากรต้นแบบด้านความมีวินัย 
  นายพูลเกียรติ ตันติรัตนเกตุ  ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
  นางสาวกรวรรณ เตชะภัทรเมธากุล  ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
3)  บุคลากรต้นแบบด้านความสุจริต 
  นางสาวสายสุนีย์ จันทรภิรมย์  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
4)  บุคลากรต้นแบบด้านความมีจิตอาสา 
  นายทรงเกียรติ สุเทพากุล  ต าแหน่ง พนักงานพัฒนาระบบราชการ 
5)  บุคลากรต้นแบบด้านความกตัญญู 
  นายสุทธิวัฒน์  แสงไทยทวีพร  ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  8  มีนาคม  พ.ศ. 2567 
 

 
 
   (นางสาวกานดา ศากยะโรจน์) 

ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
 


